/

Reinigungskraft
mit zusétzlicher
Verwendung

teilzeitbeschaftigt mit 20 Std./Wo
Entlohnung nach 06. GDG 2002
Funktionslaufbahn GD 25.1
brutto € 1.238,90

Deine Aufgaben

* Reinigung sowie sonstige Tatigkeiten in gemeindeeignenen Einrichtungen wie zum Beispiel
Kindergdrten, Schulen, Stadtamt, Full Haus efc.
» Méglichkeit zur spéteren Erweiterung auf Vollzeitbeschdaftigung

Daruiber hinaus

¢ Die Stadtgemeinde Marchtrenk bietet abwechslungsreiche und vielseitige Aufgabengebiete,
fachspezifische Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten, ein sehr gutes Betriebsklima, zahireiche
Sozialleistungen und einen Arbeitsplatz mit sehr guter Verkehrsanbindung auBerhalb der Stauzonen
der Landeshauptstadt.

* Die gesetzlich vorgegebene Entlohnung kann sich durch facheinschlagige Erfahrungszeiten bzw.
Vordienstzeiten bei Gebietskdrperschaften erhdhen.

e vorerst befristet fiir die Dauer von 6 Monaten

* unbefristete Weiterbeschdéftigung bei entsprechendem Verwendungserfolg

e Eintritt ab sofort

¢ Deutschkenntnisse erfoderlich

BEIM AUSWAHLVERFAHREN IST FINE VORAUSWAHL AUS VERWALTUNGSOKONOMISCHEN GRUNDEN MOGLICH. ALLFALLIGE
KOSTEN (FAHRTSPESEN USW.) IM ZUSAMMENHANG MIT DEM AUSWAHLVERFAHREN WERDEN NICHT ERSETZT.

BEWIRB DICH JETZT BIS ZUM 01.09.2026 ONLINE UNTER WWW.MARCHTRENK.GV.AT/BEWERBUNGSFORMULAR 2.
AUSKUNFTE: STADTAMT MARCHTRENK, 1. STOCK - LEITER DER BAUVERWALTUNG, HR. BERNDORFER MSC, DW 152

angeschlagen am:

STADTGEMEINDE {ARCHTRENK

UNTER BEACHTUNG DER BESTIMMUNGEN DES O0. GEMEINDE-DIENSTRECHTS- UND
GEHALTSGESETZES 2002 WIRD BEI DER STADTGEMEINDE MARCHTRENK OBEN STEHENDE
VERTRAGSBEDIENSTENTENSTELLE OFFENTLICH ZUR BESETZUNG AUSGESCHRIEBEN
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